Donostia, 2025eko urriaren 29an.

Jon Insausti Maisterrena alkatearen lehen hitzaldia

Egunon,

Gaur ere, hiria dotore esnatu da. Eta norbaitek kaleak jarri ditu.
Espaloiak garbitu. Gaueko argiak itzali. Kafe makinak piztu. Autobusak
martxan jarri.

Eskoletan txirrinak jo du, anbulatorioko ateak ireki, egunkariak
liburutegira ekarri, lantokiak, dendak...denon artean hiria esnatu eta
martxan jarri dugu.

Bizitzak jarraitzen du.

Eskerrik asko denoi, gaur ere, Donostia martxan jarri duzuen guzti-
guztioi.

HARRO ETA UMIL HARTZEN DUT ALKATE MAKILA.

Harro, harrotasunez... Donostiako Alkate izatea ohore handia delako.
Eta umil, Alkate izatea ardura handia delako.

Belaunaldirik prestatuena garela esaten dute. Lekukoa pasa digute eta
ausartu egingo gara.

Donostiar guztion kezkak bideratzen saiatuko gara eta etorkizun berria
amestuko dugu.

Horregatik nago harro eta eskertuta, aukera eman zaigulako. Eta umil,
denon artean, elkarlanean egin behar dugulako.

Horregatik donostiar guztioi laguntza eskatu nahi dizuet. Izan ere,
Donostia, donostiarrok egingo dugu, eta donostiarrontzat izango da.

Donostiarron Donostia.
Elkarlanean egin behar dugu, gure familian egiten dugun moduan.
Denok dugu mahai bat etxeko sukaldean.

Mahai hori oso garrantzitsua izan da neure bizitzan.



“Zer esanik ez azkeneko aste hauetan’.

Etxeko mahai horretan familia baten babesa eta indarra zer den ikasi
dut.

Egun hauetan, sukaldeko mahaian eserita, amak esan dit esker onekoa
izateko. Aitak, gazteekin gogoratzeko. Anaiak berriz, Donostia aurrera
ateratzeko talde lana behar dela. “Ya te puedes rodear de buena
gente’’.

Eskerrik asko Ama, Aita eta Ander. Etxeko mahaia izateagatik. Beti hor
egoteagatik eta Donostiar ona izatea zer den erakusteagatik.

Nire esker ona baloreetan hezi eta leihoak zabaldu dizkidaten Orixe, La
Salle eta EHUko irakasle guztiei.

Esker ona neure kuadrila eta lagunei, siempre me ponéis en mi sitio.
Esker ona ere, iluntasunean beti pizuta zaudeten argi horiei.

Eskerrik asko Hegalak. Osasuna eta ongizate lotuta daudela
erakusteagatik. Club Vasco de Campingekoei, ingurumena zaintzen
eta maitatzen lagundu didazuelako.

Alde Zaharreko elkarte kuttunak. Amarako Inaki, Morlanseko Olatz edo
Altzako eta auzoetako kultura elkarteei. Eta nola ez, Kresalari, eskerrak
infinito, lehen danborrada mistoa atera zenutenetik berdintasunaren
alde egindako guztiagatik.

Nire esker ona, udaleko langile guztiei. Zerbitzu publikoa zer den
erakusteagatik eta lehen egunetik laguntzeko prest azaltzeagatik.

Esker ona, berezia, Eneko Goia, maixu, eredu eta lagunari; Eusko
Alderdi Jeltzaleari, zinegotziei eta, zuen bidez, donostiar guztiei. Gauir,
zuen konfiantza eta indarra nirekin da, nire buruan eta bihotzean.

La mesa de la cocina ha sido el lugar de encuentro en nuestra familia.

Ahi hemos compartido las preocupaciones, celebrado los grandes
momentos, hemos discutido, reido y llorado juntos.

Esta mesa es un modelo de referencia para mi.



“Entiendo que la claridad con que hablamos en la mesa de la cocina
es la misma con la que tenemos que hablar a las y los donostiarras.”

Hoy me siento en la mesa de la cocina de la Alcaldia de Donostia con
un sentimiento de agradecimiento, orgullo y humildad, ilusion y
responsabilidad.

ASUMO ESTE RETO COMO UN RETO DE NUESTRA GENERACION
Hoy, Donostia es distinta a la que conoci en 2015.

Las demandas y necesidades son otras. Los retos, globales. Las
prioridades cambian.

El espiritu y la ambicién se mantiene. Un ejemplo: hace 10 afios el
norte era la capitalidad cultural, hoy la ciudad de la ciencia y el
conocimiento.

El nexo de unidn son las personas creativas, innovadoras, disruptivas,
que comparten la ambicidon de ofrecer algo nuevo.

Este es el espiritu de la juventud.

Como afirma Stefan Zweig, “la juventud es un estado del espiritu. Es el
triunfo de la voluntad sobre la rutina.

La Donostia que quiero es de las personas creativas y creadoras, las
que vencen a la rutina.

Es el reto de nuestra generacién y vamos a ponernos las pilas.

La pregunta que me hago es: ;qué podemos hacer juntos?

Mi misidn es unir fuerzas al servicio de Donostia.

Ml PROYECTO ES TRANSFORMAR DONOSTIA HACIA DENTRO,
HACIA LAS PERSONAS.

DONOSTIA DONOSTIARRONTZAT. DONOSTIA PARA LAS Y LOS
DONOSTIARRAS

Tengo lailusion de orientar este cambio hacia dentro.



Lehentasunak argi ditugu: Etxebizitza, Segurtasuna, Lanbidea eta
Egunerokoa.

Hauek dira etxeko sukaldeetan dauden lehentasunak eta hauek dira,
bereziki, geure belaunaldiaren eskaera eta nahiak.

Bizitzeko etxeak behar ditugu. Lasai, seguru, nahi dugun eran maitatuz.
Lan txukun eta duinak. Bizitzeko lan eginez, baina ez, lanerako biziz.

VIVIENDA, SEGURIDAD, EMPLEO Y VIDA COTIDIANA.

Son nuestras prioridades.

1.- Mas Vivienda.

Planteo, acelerar la tramitacion del Plan General de Ordenacion
Urbana.

Una modificacidn parcial para construir vivienda en Auditz Akular.

Modificar la ordenanza de segregaciones y cambios de uso para
habilitar mas vivienda.

2.- Seguridad.

Hemos incluido en los presupuestos la primera partida para la
Comisaria conjunta de la Policia Municipal con la Ertzaintza en Egia.

Es nuestro modelo: Euskal Polizia.

Estoy convencido de que seremos capaces de alcanzar un Pacto de
Ciudad ante la prioridad de la seguridad.

3.-Empleo de calidad.

Vamos a ampliar el Parque tecnolégico de Miramadn al norte, sur, este y
oeste.

Ilunbe, Galarreta, Ciudad Sanitariay EITB Miramon.



Y culminaremos el mayor Parque industrial de Gipuzkoa en
Eskusaitzeta.

4.- Mejorar la vida cotidiana.

Vamos a proponer que los recursos del impuesto turistico reviertan en
su totalidad en beneficio de las y los donostiarras.

Incrementar la inversion en los barrios, en mantenimiento y limpieza;
abrir nuevos espacios verdes y peatonales.

La cultura favorece las relaciones humanas, construye convivencia y
comunidad.

Donostia es Culturay la Cultura va a seguir siendo capital en Donostia.

Kulturak hazi, jantzi eta elkartzen gaitu.

GARAI BERRI BATEN HASIERAN GAUDE
Ez gara hutsetik abiatuko.

Gure aurretik askok amestu dute hiri hau eta lan asko egin. Auzoz-auzo
zabaldu zuten, mundura ireki, izaera galdu gabe, nortasuna zainduz.

Donostian hazi gara, eta hiria gurekin hazi da.

Pertsonen komunitatea gara.

Es lo que quiero cuidar, proteger y hacer crecer. Donostia es lo que he
vivido y disfrutado desde que naci en la Parte Vieja y desde Altza, el
barrio en el que vivo.

Desde aqui, como muchas y muchos jévenes, quiero desarrollar un
proyecto de vida digno en mi ciudad.

Sabéis que me gusta correr. Dice Murakami. “Al correr dia a dia voy
poniendo la cima mas y mas arriba. A medida que voy subiendo la
cuesta me voy elevando a mi mismo.”



Hemos tomado el relevo. Somos un equipo. Mi grupo: Olatz, Kerman,
Nekane, Martin, Mariaje, Ana, |ldoia. Las y los socios: Ane, Juantxo,
Inaki, Inigo, Carlos. Y también: Juankarlos, Garbifie, Jabi, lzar, Itziar,
Markel, Sandra, Ricardo, Borja, Vanessa, Tomas, Victor y Arantxa.

Somos el equipo de la Corporacion Municipal. Y quiero trabajar en 5 K:
-KOMUNITATEA. Un equipo al servicio de la comunidad.
-KONPROMEZUA. Con las personasyy la ciudad.

-KULTURA. Lo que somos y nos ayuda a crecer.

-KIROLA. Cuidar el cuerpo y la mente.

-KILOMETRO 0. Donostia para las y los donostiarras.

Amaitu baino lehen, ikuspegi honen sustatzaileari nire esker ona.
Eskerrik asko, Eneko Goia.

Eskerrik asko beti errespetua gordetzeagatik eta donostiarren alde
dena emateagatik.

1887. urteko Udal Bando batek zioen:

“Nai luke Aiuntamentu onek, oraindifio bezala, segi dezatela erri ontan
oitura onak; nai luke denak, batzuek besteentzat, izan dezatela
errespetua eta onginaia”.

Etapa berrian, nahiko nuke ere, denon partetik “errespetua eta
onginaia”, Donostian eta donostiarron alde.

Bukatzeko, “motxean”



TOPE saiatuko naiz

KONTATU NIREKIN

HAUXE NAIZ NI

DONOSTIAR GUZTION ALKATE BERRIA,
JON, ALKATEA.

Bihotz-bihotzez ESKERRIK ASKO!



