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CONSEJERA DE BIENESTAR, JUVENTUD Y RETO DEMOGRAFICO

“Fuskadi esta
haciendo los
deberes al
listado espanol
en migracion sin
tener todas las
herramientas”

Una entrevista de Jontxu Garcia
Fotografia José Mari Martinez

La consejera Nerea Melgosa
reivindica un plan estructural
de migracién que recoja el
reconocimiento de frontera
norte para que el Estado
pague lo que se estd haciendo

BILBAO — La Consejera de Bienestar,
Juventud y Reto Demografico, Nerea
Melgosa, critica que el Gobierno
espaiiol siga adelante con el macro-
centro de Arana en Gasteiz al tiem-
po que lamenta que Euskadi esté
haciéndole los deberes al Estado
espaifiol en materia migratoria aun-
que sin tener todas las herramientas
encima de la mesa.

Empecemos por lo mas reciente, el
macrocentro de Arana que pro-

mueve el Gobierno espaiiol. Usted
se ha pronunciado claramente en
contra. ;Por qué?

—Llevamos mas de 20 afios trabajan-
do en politicas migratorias y sabemos
cudl es nuestro modelo de acogida
vasco, por lo cual siempre hemos
dicho lo mismo, que ese modelo de
acogida que se dice que tiene que
ponerse en el centro Arana no es el
nuestro, por lo cual no estamos de
acuerdo con el modelo de Arana.
Las negociaciones no parecen que
hayan dado resultado.

—Es que nunca ha habido negociacio-
nes sobre este tema. Esto ha sido un
tema unilateral por parte del Gobier-
no espafiol, que han decidido poner
en el centro Arana un determinado
numero de plazas sin preguntar abso-
lutamente a nadie, es decir, que se han

encomendado a ellos mismos, o sea,
sin negociaciones ninguna.

Usted ha reclamado un “plan estruc-
tural de migracion” al Gobierno
espaiiol. ;Cudles serian los ejes fun-
damentales de ese plan: competen-
cias, financiacion y coordinacion
territorial?

—Un plan estructural de migracion
tiene que tener primero unos ejes. Un
diagnostico de lo que realmente esta
pasando con el tema de la politica
migratoria. No solo trabajarlo en un
determinado componente o un deter-
minado tipo de persona, que siempre
nos solemos referir a los menores
extranjeros no acompanados. Esta-
mos hablando de un plan para que las
personas que ya estan aqui puedan
hacer una buena insercién sociolabo-
ral para poder trabajar, una insercién

socioformativa para poder formarse
y, en nuestro caso, también una inser-
cién para trabajar con el euskera, que
es el idioma que nos da identidad
como pais. Eso seria una parte. Lue-
go esté el diagnéstico de qué tipolo-
gia de personas estan viniendoy cua-
les son los recursos que existen en este
momento para atender a los perfiles
de las personas que estan llegando y
que estan ya trabajando con nosotros.
Por otro lado, también hace falta un
presupuesto. Sin embargo, todo plan
de contingencia tiene que tener una
memoria econémica. Nosotros hemos
reiterado en numerosas ocasiones,
dentro de lo que es el propio plan
estratégico migratorio, la frontera nor-
te. Nosotros somos frontera norte por-
que son mas de 40.000 personas las
que han pasado por esta frontera en

el transito de Irtin hacia Europa. Lo
que decimos dentro de este plan de
migracion estructural es que aparte
de fortalecer los lazos y 1a unién y el
presupuesto econdémico con la fron-
tera sur por parte del Estado espafiol
y con las fronteras insulares, por
supuesto, ahora nos toca a la fronte-
ra norte que se nos pague por lo que
realmente estamos haciendo.
Hablando de la frontera norte.
¢Como estan las negociaciones con
el Gobierno espaiiol? ;Existe sufi-
ciente sensibilizacion?

—Hasta hace un par de afos nadie
hablaba sobre la frontera norte y
sobre cudl era la situacién de Euska-
di en el tema de la politica migratoria.
Es verdad que nos han reconocido por
hacerlo bien y por tener un plan, por-
que nosotros si que tenemos planes
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migratorios, dentro de lo que es el
plan de migracién de Euskadi, y por
eso tenemos nuestro modelo vasco de
acogida. Ya hemos hecho nuestros
deberesy cuando el lehendakari Pra-
dalesy el presidente Clavijo pusieron
encima de la mesa el Acuerdo Cana-
rias-Euskadi, ya habldbamos de la
frontera norte. Pero ademdis de
hablarlo es importante que se nos
pueda reconocer. Por eso hay que dar
el paso para que se nos reconozca ofi-
cialmente. No es tanto de sensibilidad
como si de reconocimiento.

Sobre Canarias, hace unas semanas
ellehendakari y usted mismo estu-
vieron en las islas. El director de
Acogida e Integracion de las Perso-
nas Inmigrantes, Ignacio Farifia, via-
jahoy aMauritania. ;Con qué obje-
tivo?

—Llevamos tiempo ya trabajando en
politicas migratorias. Tenemos el
plan, el pacto, diferentes herramien-
tas para poder poner esto encima de
la mesa, ordenadas, por supuesto, y
también con dotacién econémica. Por
otra parte, esta todo el tema de traba-
jar en Africa, en origen. Sabiamos que
Canarias tenia un programa muy
desarrollado de trabajo en origen para
las personas que estan alli viviendo,
sobre todo, los jévenes, para que ten-
gan una oportunidad de formarse
para poder quedarse alli. No olvide-
mos que si los jévenes vienen a otros
paises se va a descapitalizar Africay
nadie contempla eso. En Euskadi
sabemos cudl es el PIB, nuestro tejido
productivo y lo que se quiere es ir a
trabajar alli para poder formar a las
personas que quieran venir a Euska-
di, que vengan con una formacioén y
con un contrato en origen y asi la
migracion sera ordenada y segura.
Usted ha manifestado su malestar
con la politica del Gobierno espaiiol
en lo relativo a menores no acom-
panados. ;En qué casos reclaman
transferencias de competencias o
recursos claramente asignados
para evitar que la responsabilidad
recaiga basicamente en Euskadi?
—Nosotros lo que tenemos que hacer
es asentar, hablary, sobre todo, ejecu-
tar. Creo que lo que tenemos que
empezar es ya poner en negro sobre
blanco de un papel dentro de lo que
es el plan estructural migratorio. Este
verano nos hemos encontrado con la
proteccién de asilo de Mali. Tiene que
ser vivo y dindmico pero, sobre todo,
tiene que tener eso, unos plazos a cor-
to, medio y largo plazo, tipologia de
personas, actuaciones y demas. Lo
que dice el lehendakari es que noso-
tros necesitamos mas competencias
de las que tenemos porque realmen-
te el mundo ha cambiado, los proce-
sos migratorios han cambiado y en
este momento vemos que Euskadi
esta haciéndole los deberes al Estado
espafiol, pero no tenemos todas las
herramientas que teniamos que tener
encima de la mesa. Esto no es un tema
de hacer politicas migratorias buenis-
tas, sino de hacer politicas migrato-
rias realistas y que estén en funcién
delo que necesitan tanto las personas
que llegan como la propia sociedad
vasca.

¢Ese plan permitiria que no se vol-
vieran a ver imagenes como las ocu-
rridas este verano con migrantes
durmiendo en las calles de Gasteiz
olIrun?

—Si. Ese plan lo que dice es como hay
que ejecutar las politicas publicas en
materia migratoria a corto, medio y
largo plazo. Lo que pedimos es orden,
sobre todo, orden y concierto desde
el punto de vista de que cada cual haga
lo que tenga que hacer, pero que lo
hagamos de forma coordinaday cola-
borativa y que en funcion de esto tam-
bién podamos tomar decisiones.
Ellehendakari Pradales, en su inter-
vencion en el pleno de politica gene-
ral, habld de negros nubarrones.
¢Como afectaria a la migracion un
eventual gobierno PP-Vox?
—Bueno, pues yo creo que blanco y
en botella. Estamos viendo determi-
nadas acciones desde el punto de vis-

ta de la politica migratoria por parte
tanto del Partido Popular como de
Vox. Sabemos lo que estan diciendo y
como lo estan haciendo. Es verdad
que hay esos nubarrones, pero no
solamente en politica migratoria,
como el tema del conciertoy otro tipo
de politica publica. Ademas, en la
agenda del PPy de Vox no son priori-
tarias las politicas con enfoque de
derechos humanos.

El pasado fin de semana, el presi-
dente del PP, Alberto Niifiez Feijoo,
presenté una especie de visado por
puntos para los migrantes. ;Cé6mo
valora esta propuesta?

—Me parece preocupante que alguien
diga que a las personas haya que tra-
tarlas por puntos. Esto no es cuestion
de que haya que tratarlas por puntos
sino que a las personas habra que ver
cudles son sus capacidades para
poder trabajar con ellas y, sobre todo,
para poder insertarlas dentro de la
sociedad vasca. Tenemos que pensar
que cuando las personas hacen un
proceso migratorio a un pais estan
normalmente huyendo de algoy estan
intentado mejorar la calidad de vida.
Lo que tenemos que hacer con esas
personas es trabajar para que se pue-
dan insertar de forma ordenada y
segura en nuestro pais y en nuestro
tejido econémico, que necesita este
relevo.

Hablando de relevo. Las cifras de
natalidad en Euskadi siguen marca-
do minimos histéricos. ;Qué politi-
cas de apoyo a las familias se han
disenado? ;Se prevé algo mas para
invertir esa tendencia, mas alla de
las ayudas econémicas?

“Esto no es un temade hacer
politicas migratorias
buenistas sino hacer politicas
migratorias realistas”

“Me parece preocupante
que alguiendigaquealas
personas haya que
tratarlas por puntos”

“El reto demografico es algo
muy complejo y no solo es
un tema de politicas
natalistas”

—El reto demogrifico es algo muy
complejoy no solo es un tema de poli-
ticas natalistas. Hay que dar la vuelta
al reto demografico, migratorio, de
otro tipo de politicas, incluso de géne-
ro, de plantearse por qué las mujeres
dicen que eso de tener hijos e hijas
puede cargar todavia mas la mochila
para poder seguir su etapa profesio-
nal, y que tengan que elegir entre una
etapa profesional y una etapa perso-
nal. Hay muchos agentes y muchos
indicadores encima de la mesa para
poder decir que solamente es un tema
de tener hijos o no tener hijos. El
Gobierno vasco esta dando grandes
pasos desde el punto de vista de la
comunidad, escuchando a las fami-
lias de darle otras ventajas también a
las politicas publicas de conciliacién
y corresponsabilidad. @

“En el udaleku de

Bernedo estamos
viendo en qué
hemos fallado”

Melgosa asegura que
tomaran cartas en el asunto
del udaleku de Bernedo con
el resto de las instituciones,
aunque su funcionamiento
ya esta regulado

BILBAO - En el Ambito de la violen-
cia machista, teniendo en cuenta
que muchas victimas son migran-
tesy enfrentan barreras adiciona-
les, ¢qué intervenciones especifi-
cas desarrolla su Departamento
parallegar a estos colectivos y eli-
minar obstaculos institucionales?
—Cuando hemos hecho el diagnos-
tico de las diferentes violencias, el
estudio esta referido a la prevalen-
cia de la violencia machista en los
hogares, por asi decirlo, vascos.
Este estudio de la prevalencia
machista nos dice que, como el
ciclo de la violencia, es un ciclo de
la violencia que dura mas de 10
afos. Esta lacra social de la violen-
cia machista no tiene diferencias
ni de raza ni de origen. Cualquier
experto o experta en la materia
sabe perfectamente que el maltra-
tador no diferencia entre color de
la piel, ni origen de cada persona,
ni incluso por clase social. Tene-
mos un sistema endocéntrico en el
cual, muchas veces, los hombres
han tomado unos derechos por
encima de las mujeres. Eso lo tene-
mos que combatir para buscar esa
cohesidn social y esa igualdad en
la sociedad que atin no tenemos.
Elinforme sobre violencia machis-
tadaba un dato escalofriante. Prac-
ticamente el 50% de las mujeres en
Euskadi han sufrido algtin tipo de
violencia dentro o fuera de la pare-
ja. Cada vez hay mas conciencia-
cion social pero la estadistica sigue
siendo inaceptable. ;Por qué?
—El estudio es de prevalencia de la
violencia, de cuanto ha sucedido en
tu vida en los ultimos 10 afios, si ha
tenido algiin acto de violencia
machista en su vida. Para que ten-
gamos en cuenta y poner las cosas
en su sitio, que también es impor-
tante, la prevalencia del 50% es, en
principio, eso. Las mujeres vivimos
una situacién determinada, pero la
prevalencia es durante esos 10 afios.
Yo creo que hoy hay mucha sensibi-
lizacion por parte de la sociedad en
contra de la violencia machista.

Su Departamento no tiene compe-
tencias en el caso del udaleku de
Bernedo. Independientemente de
ello, ;se plantea el Gobierno revi-
sar la normativa que regula su fun-

cionamiento para que no se vuel-
van repetir estos hechos?

—Este tema de Bernedo tiene dos
variantes. Una es la parte de las
denuncias que han hecho las fami-
lias, y que veremos qué pasa. Por res-
peto a estas familias, que sealo mas
rapido posible porque estamos
hablando de menores. Y, por otra
parte, esta el tema normativo. Esta-
mos viendo en lo que hemos fallado
y tomaremos cartas en el asunto
para que esto no se vuelva a repetir.
Haremos la coordinacién que ten-
gamos que hacer con el resto de las
instituciones vascas para tomar car-
tas en el asunto.

Y seria necesario retocar la Ley
del Menor?

—La Ley de Infancia y Adolescencia
fue unaley aprobada en el afio 2024,
en la cual, en diferentes articulos,
aparece como tiene que ser el ocioy
tiempo libre en el tema de la infan-
cia y la adolescencia, y lo pone cla-

“LaLey yarecoge como
tiene que ser el ocioy el
tiempo libre en la infancia
y la adolescencia”

“Tenemos un sistema
endocéntricoy los hombres
han tomado unos derechos
por encima de las mujeres”

ramente. La ley fue aprobada por la
mayoria de los partidos politicos en
el Parlamento en la legislatura pasa-
da con un gran consenso. Con lo
cual, yo creo que, a dia de hoy, la Ley
de Infancia y Adolescencia es una
ley que hay que desarrollar, como
otras muchas que tiene el Gobierno,
porque son leyes de reciente crea-
ciény se ver4, pero no es un tema de
la Ley de Infancia y Adolescencia.

El pasado viernes presenté el
programa Altxor para las perso-
nas mayores. ;Qué se pretende?
—Las personas mayores, los seniors,
como les gusta a algunos que se les
llame, son fundamentales en el dia
a dia de Euskadi. Son personas que
han aportado y que tienen que
seguir aportando mucho a la socie-
dad vasca. El aspecto de la accién
comunitaria es superimportante y
lo tenemos que poner en valor. Por
eso, se llama Altxor, para poner en
valor el tesoro que puedan tener, no
solo para poder ayudarse a si mis-
mas, en su vida activa de jubilacién,
sino, si asi lo desean, poder seguir
aportando a la sociedad vasca y
poder hacer comunidad. - J. G./NTM



