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La presidenta de la ejecutiva
vizcaina del PNV, Itxaso
Atutxa, se suma ala huelga
de mujéres del 8 de Marzo
porque, sostiene, “este afio
ha sido especialmente duro”

BILBAO - E1 PNV ha dado libertad a
sus afiliadas, trabajadoras y repre-
sentantes para secundar la huelga
de mujeres del 8 de Marzo.

—Fl afo pasado, los cargos piblicos
institucionales y los internos no hici-
mos huelga, valorabamos que estar
trabajando ese dia con una agenda
que fuera principalmente de temas de
igualdad y del entorno del 8 de Mar-
zo ponia en valor nuestro propio tra-
bajo. Ademss, apoyamos y aceptamos
plenamente lo que se estaba reivindi-
cando ese dia. Pero este afio habia que
dar un paso m4s y estamos dando la

libertad a nuestras mujeres enlasins-

tituciones, a los cargos internos muje-
resy también a nuestras trabajadoras
para secundar la huelga.

Y usted, ¢va a hacer huelga?

‘—En lo personal, como también soy

afiliada y soy cargo interno del parti-
do, sivoy a hacer huelga el dia 8.
¢Qué ha cambiado respecto al afio
anterior para que hayan dado este
paso?

—FEste afio ha sido especialmente
duro en varios aspectos. Uno, un
rebrote de violencia machista espec-
tacular, También hubo un hecho muy
relevante el afio pasado que nos sacé
atodas ala calle, que fuela sentencia
del caso de La Manadaylo queha tra-
ido después, porque estos sefigres
siguen en la calle en libertad provi-
sional. Y luego hay una valoracién
interna: aunque quiza solo sea sim-
bélico que yo haga huelga el 8 de,
Marzo, tenemos que hacer que la
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politica simbolice con actitudes con-
cretas este tipo de acciones. Creo en
las politicas activas con respectoala
migjer, creo que hay que conseguir
que la realidad nos lleve a una igual-
dad real y no sololegal, creo en medi-
das positivas, creo en discriminacio-
nes positivas, y todo eso lo tenemos
que hacer desde la politica.

El movimiento feminista ha llama-
doaunahuelgalaboral, estudiantil,
de cuidados, de )y pensi
nistas. jVa a secundar al huelgaen
todas sus vertientes?

—Creo que es muy positivo que exis-
tan esos diferentes ejes. No solo es que
las mujeres seamos el 50% de la socie-
dad, sino que en muchos de esos ejes,
lamujer sigue siendo el sustento prin-

“Comoatfiliaday cargo
internodel partido, voy
ahacerhuelgael 8-M”
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cipal y vital. Sin embargo, la invisibili-
zacion nos lleva simplemnente a dejar-
lo en una segunda linea de las agen-
das politicas. La importancia del 8 de
marzo tiene -que estar también en
recordarnos a quienes tenemos res-
ponsabilidades politicas e institucio-
nales o internas en los partidos que
esto tiene que estar en la agenda poli-
tica permanentemente. En lo laboral
sigue habiendo brecha social, techo
de cristal, suelo pegajoso, €l paro en
alguiios sectores femeninos y femini-
zados sigue siendo mucho mayor. Una
educacién determinada y més femi
nizada en cuanto a proyeccion de futu-
ro estd llevando a que algunos pues-
tos de trabajo solo los estén ocupan-
do los hombres y que la evolucién de

la brecha salarial sea més dificil de

romper.

2Qué lectura hace de lo que estd
p do con el movimiento de
mujeres?

—Es curioso que las manifestaciones
que hubo el afio pasado en Bilbao, o

“Laimportancia del 8-Mtiene

que estar en recordarnos que
" esto tiene que estarenla

agenda permanentemente”

“Hay que incidir en que
necesitamos medidas
politicas concretas, reales,
propositivas”

Ias que ha habido en Euskadi a raiz del
caso de la sentencia de La Manada, se
estén dando en una zona geografica
mundial en la que estamos bastante
mejor que en otros sitios del mundo.
Nosotras somos vascas, europeas y
occidentales, un hecho que nos sitda
con un reconocimiento explicito y
legal muy por encima de otros muchi-
simos paises. Por eso es tan positivo
que sea en nuestros paises donde se
esté reivindicando. Sobre todo, hay
mucha solidaridad. Creo también que
los cambios y1a gran transformacién
solo se dan desde el poder y la politi-
ca real, y ahi tenemos una brecha de
representacion.
$Qué quiere decir?
—Enlos parlamentos, las listas tienen
que ser paritarias. Ena conformacién
de los gobiernos, 1a paridad es clara,
adem#s cada vez de una forma mas
natural, pero tenemos que conseguir
que esa normalidad se dé sin tener
que estandarizarla en otros ambien-
tes, Ahi est4 la lucha por saber si €l
cambio viene porque la sociedad te
obliga o porque las medidas politicas,
instituciones y legales 16 estin arbi-
trando. Yo creo que estas son impor-
tantes pero, si no hay un caldo social
que las respalde, novan a servir para
‘nada. Y creo que de esa fuerza social
van a venir también cambios en lo pri-
vado, en empresas, en consejos de
administracion...
{Qué encendi6 la mecha?
—Fl afio pasado vimos que hay muje-
res de edad mas avanzada, de esta
segunda edad, que vuelven a hacerun
esfuerzo por poner en las agendas otra
vez el tema de la no igualdad real.
Vemos muchisima gente joven en las
manifestaciones, en las quedadas, pero
también vernos que hay muchas muje-
res jévenes, que por haber tenido la
suerte de haber empezado a vivir des-
de muy niiias en ambientes de mucha
igualdad, han creido que ellas ya esta-
ban viviendo una situacién de igual-
dad real. Pero quienes hemos pasado
por créer eso también a los veinte
afios, treinta afios después tenemosla
opinién de que esto va muy lentoy que
hay que incidir piiblicamente en que
necesitamos medidas politicas con-
cretas, reales, propositivas, que no es
una cuestion solo de tiempo. Politicas
reales que, por cierto, necesitan des-
pués presupuestos. Volver a poner
muy en la agenda la necesidad de
igualdad real es lo que de verdad ha
hecho que esa convulsién social sea
muy grande. Y luego creo que hay otra
cosa muy importante, la asuncién por
parte de los hombres de que la defen-
sa delajgualdad redl es hablar de dere-
chos humanos. ‘
{Qué le gustaria que ocurriera este
8 de Marzo? '
—Me gustaria que fuera tan multin-
dinario corno el afio pasado, me gus-
taria que esa huelga enlo privadoyen
- 1o piiblico que vayamos a hacer sea
real; me gustaria que aquellos hom-
bres que tengan que cubrir lo que las
mujeres no vayamos a hacer ese dia
NO sea para quitarnos un puesto en esa
sociedad, sino para darse cuenta del
valor del trabajo que realizamos; que
como presidenta del BBB haga huel-
ga no es para que otro hombre ocupe
mi lugar ese dig, sino para que veamos
que, cuando las mujeres faltamos, en
algunos aspectos puede caer también
la propia sociedad. ®



