Enlugar de la ofertade
colaboracién de la izquierda
abertzale, Erkoreka ve una
feroz estrategia para
desprestigiar al PNV a nivel
local y al propio Gobierno
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gobiern: e gobiernan se aco-
modan 1ente a los requeri-
mientos del ordenamiento juridico.
¢Hay opciones de que ETA se desar-
me ante el Gobierno Vasco?

-El lehendakari lo propuso porque
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“Lainterlocucion con el
Gobierno espanol esta
desactivada completamente,
practicamente no existe”

“Sémper aceptdé mis excusas
al momento, cosa que le
agradezco; sabe que no era
un ataque personal”

cia un retroceso o aplazamiento?
-Es un estancamiento claro que con-
forme pasa el tiempo puede ser inter-
premdo COmo un retroceso porque,

PP y EH Bildu han acusado al PNV
de beneficiar a empresarios afines
adjudicandoles contratos desde el




Gobierno o laadministracion local.
:Teme que pueda debilitar la ima-
gen de buenos gestores que han tra-
tado de proyectar?

-Por parte de la izquierda abertzale
ha habido intentos de judicializar la
politica con querellas planteadas con-
tra alcaldes del PNV que hasta la fecha
han quedado en agua de borrajas. Es
un empefio hasta la fecha frustrado,
fracasado, de la izquierda abertzale,
Con respecto al Gobierno Vasco, para
la ONG Transparencia Internacional
ocupa el primer puesto en los indica-
dores de transparencia. El Gobierno
tiene un compromiso con la ética que
es radicalmente incompatible con
cualquier empefio de poner en mar-
cha procedimientos turbios.

Hay una causa no archivada, el ‘caso
De Miguel', vinculada a excargos del
PNV en Araba y con contrataciones
presuntamente irregulares.

-El Gobierno esta personado en ese
pleito, hay un interés para estar pre-
sente en el procedimiento penal por-
que existe la acusacion de que des-
de el Gobierno Vasco [en anteriores
legislaturas] se llevaron a cabo unas
contrataciones por un valor de
360.000 euros, aunque el potencial
perjuicio econémico seria de
220.000 euros porque la sospecha
solo pende sobre algunos contratos.
En la medida en que eso pudiera
generar un quebranto para la
Hacienda del Pais Vasco, el Gobier-
no esta personado y va a defender
ese interés hasta el final. Sobre las
tramas empresariales de las que se
habla en el auto, poco puede decir el
Gobierno porque no le implican.
En cuanto al ‘caso Hiriko', ;fue un
error promover el coche eléctrico?
—Que el coche eléctrico no ha cuaja-
do es evidente. Como proyecto empre-
sarial con sus expectativas de merca-
do no ha prosperado. En lo que con-
cierne al Gobierno Vasco, otorgé unas
subvenciones para la consecucion de
unos objetivos vinculados a un pro-
yecto de investigacion, no a la reali-
zacion de un proyecto empresarial.
Los objetivos recogidos en el proyec-
to de investigacion se han cumplido.
La investigacion se ha producido, las
patentes que se comprometieron a
conseguir se han conseguido... En un
proyecto de investigacién nunca se
sale con las manos vacias. El horizon-
te del conocimiento se amplia. Otra
cosa es que este conocimiento pueda
ser aplicado o que pueda ser conve-
nientemente transferido a un proyec-
to industrial. El Gobierno tiene salda-
das sus cuentas. Si las cuentas estin
limpias 0 no con respecto a las sub-
venciones que pudieron haber reci-
bido del Gobierno central, en eso el
Gobierno Vasco no se mete.
Algunos debates han sido azuzados
especialmente por EH Bildu, ;Qué
ha ocurrido para que pase de ofre-
cerse a pactar los Presupuestos con
Lakua a enarbolar estas criticas?
—-Que la oferta de colaboracion era fal-
sa, que era una pose electoral conce-
bida para que nadie en el entorno de
la izquierda abertzale pudiera repro-
charles que no esta haciendo un mini-
mo esfuerzo para alcanzar un espa-
cio de entendimiento entre formacio-
nes nacionalistas vascas. Lo que que-
rian es trabajar una apuesta en esce-
na que les permitiera aparentar ante
los suyos que su disposicion a cola-

borar era la mejor, pero lo que esta-
ban alimentando era una estrategia
de acosoy derribo. En el Parlamento
lo vemos todos los dias, se alian con
quien sea con tal de castigar al Gobier-
no, Si no pactan mas veces con UPyD
es porque UPyD no se deja.

EIPP es otro de los partidos que esta
siendo mas critico. ;Como es la rela-
cion con el PP de Arantza Quiroga?
-En lo personal no hay problema. En
lo institucional no hay ninguna cola-

boracion. Esta siendo critico porque
esafo electoral y todo el mundo acen-
tia los perfiles propios. EI PP también
tiene un problema propio: cuando
internamente la casa estd enfrenta-
da, es dificil entenderse con otro.
£Quié le paso el viernes en el Parla-
mento con Borja Sémper?

—Hice un comentario desafortunado
sobre su vida privada y, tan pronto
como lo hice, me di cuenta de que
estaba fuera de lugar. Inmediatamen-

te me levanté de mi escaiio, me acer-
qué a ély le pedi disculpas. En el mis-
mo hemiciclo. En politica, como en
la vida, hay que ser autocritico, apar-
car la soberbia y actuar con madurez.
£Qué le contesto Sémper?
—Aceptd mis excusas al momento,
cosa que le agradezco. Tenemos
buena sintonia y sabe que no era un
ataque personal. Doy el asunto por
zanjado.

En este dificil contexto, ;podra apro-

barse la Ley Municipal antes de las
elecciones municipales de mayo?
~Loveo dificil. Lo que pedi es un com-
promiso de los grupos parlamenta-
rios. Hubieran hecho un favor a quie-
nes gobiernen tras las elecciones, que
se encontrarian un panorama claro
y seguridad juridica. Es evidente que
los grupos no han compartido mi cri-
terio y prefieren mantener sus dife-
rencias a limarlas en pos del bien
comtin. @

“Pidoalossindicatosde
trabajadores publicos que
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tengan presente la crisis

+ M. Vazquez

BILBAO- Su gobierno ha retirado
del proyecto de Ley de Empleo
Puiblico la posibilidad de reducir
salarios y jornadas alos funciona-
rios en casos excepcionales. ;Faci-
lita el acuerdo?

—El punto era una prevision del pro-
yecto que el Gobierno de Lopez
remitié un mes antes de convocar
elecciones, Se decia que las adminis-
traciones ptiblicas, cuando se encon-
traran en una situacion excepcional-
mente negativa desde el punto de
vista econémico, podrian reducir
salarios sin reducir horario. Nos
parecia injusto, Mantuvimos la pre-
visién pero muy modulada, dicien-
do que se podria reducir proporcio-
nalmente el sueldoy la jornada. Esto
ha tenido una contestacion radical
por parte de los sindicatos, En aras
al acuerdo renunciamos a esa pro-
puesta dando por hecho que en el
corto plazo no vemos que en Euska-
di se vayan a producir esas situacio-
nes. Pero un sindicato nunca te vaa
decir que es suficiente. Estin para
pedir hasta la luna. En afo electoral
suelen ser particularmente incisi-
vos, y es lo que estd pasando, nada
mas, Tampoco les gusta la evalua-
cién del desempefio, no quieren que
se prime al que trabaja bien sobre el
que trabaja mal. Si en una ventani-

Ila hay dos personas y una recibe de
los ciudadanos la valoracién de 10
sobre 10 porque es atenta y esta bien
informada, y la otra recibe un 0, los
sindicatos quieren que el tratamien-
to a efectos de retribucion sea el mis-
mo. Creemos que eso es irrenuncia-
ble pero, quitando esas cuestiones,
en lodemds estamos abiertos a cual-
quier aportacion.

La conflictividad con los sindica-
tos de funcionarios viene de tiem-
poatras. ;Cree que sus reivindica-
ciones son desorbitadas en com-
paracion con lo que se vive en el
sector privado?

—Hay un dato incontestable: la con-
flictividad sindical publica ha eclip-
sado practicamente a la del sector
privado. En el sector privado se
expresa preocupacion en la calle
cuando una empresa va a cerrar o
hay un ERE, pero en la reivindica-
cién laboral de sueldos y horarios la
conflictividad piblica ha eclipsado
a la privada. Lo que pedimos a los
sindicatos del sector priblico es

“Pedimos mesuray
prudencia a los sindicatos
del sector publico cuando
en la sociedad vasca hay
65.000 personas que
estan cobrando la RGI”

mesuray prudencia. En la sociedad
vasca hay 65.000 personas que estin
cobrando la RGI porque no llegan a
fin de mes, para poder sobrevivir.
Hay 170.000 personas que estin
registradas en Lanbide en busca de
un empleo que suspirarian por tener
un puesto en la administracion de
estos que rechazan los que dicen que
la precarizacion del sector ptiblico
ha llegado a limites insostenibles.
Siendo esa la realidad en la que nos
encontramos, lo que pedimos es que
los sindicatos del sector modulen
sus exigencias y formulen sus rei-
vindicaciones teniendo muy presen-
te que la economia estd como esta.
¢Perjudica al gobierno la imagen
dellehendakari encardandose a los
sindicatos de la Ertzaintza?

-El lehendakari lo que ha constata-
do es que por parte de los liberados
sindicales se han sobrepasado los
limites de la reivindicacion de una
forma civilizada, particularmente
cuando quien opera de esa manera
es un Cuerpo que tiene una respon-
sabilidad institucional vinculada con
el orden piiblico.

¢Cudl es el meollo del conflicto?
¢Desdelos sindicatos no se acepta
ninguna reestructuracion tras el
cese de ETA?

~Este afio se ha convocado en tres
ocasiones a los sindicatos a la mesa
103 y no se han presentado. Si sale a

la calle reivindicando la negociacion
quien no quiere sentarse en la mesa,
ademds de una pérdida de respeto
institucional hay cierto componen-
te de cinismo.

¢Esa eslavia, que se sienten con la
consejera, y no una cita con el
lehendakari, como piden?

-Es una reivindicacion absurda.
Para la negociacion hay unos cau-
ces legalmente establecidos que
pasan por el Departamento de Segu-
ridad. Si todo el mundo tuviera que
resolver sus asuntos con el lehenda-
kari, todos los demas sobrariamos.
En el sector privado, ;es factible
que ELA y LAB se sumen a lamesa
de didlogo social?

-Si atendemos a sus declaraciones,
no. El consejero Tofia haré el maxi-
mo esfuerzo, en cualquier caso, para
integrar el maximo niimero de inter-
locutores. Pero trabajaremos con
quienes estén dispuestos a trabajar.
Eso no paralizara la mesa.

El Gobierno Vasco ha revalidado
su confianza en el consejero tras
conocerse su inhabilitacién como
administrador concursal. La comi-
sion ética de la que usted forma
partele dio su aval, Usted dijo que
la decision tomaria tiempo porque
debian forjar un acuerdo unani-
me al respecto. jAlguien llegé a
pedir la dimisién?

-Hablé de la decision unanime por-
que ha sido criterio de la comision
desde el principio operar con una-
nimidad. Hice énfasis en eso porque
en un tema con cierta complejidad
hay que escuchar a todos y todos tie-
nen derecho a conocer lo que se esta
diciendo sobre el particular y forjar-
se su opinion. Solo lo dije por eso, no
porque aqui fuera particularmente
complicado alcanzar la unanimidad,
que no lo fue. En cualquier caso,
sobre los contenidos de los debates
poco puedo decir, porque el cédigo
ético me lo prohibe. ®



